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PROGRAM

Uttrycker vardegrund och &nskvdrd utveckling av verksamheten.

POLICY
Uttrycker ett vardegrundsbaserat forhaliningssétt och principer for
vagledning.

STRATEGI
Konkretiserar ett program eller en policy och utgér en grund for
Prioritering.

HANDLINGSPLAN
Beskriver konkreta mal och &tgdérder.

RIKTLINJER

Sakerstaller ett riktigt agerande och en god kvalitet vid handlédggning
och utférande.

Beslutad av Overférmyndarnimnden, den 9 november 2021, § 152.

Dokumentansvarig pa politisk nivd: Overférmyndarnimnden
Dokumentansvarig pa tjinstemannaniva: Verksamhetschef
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Sammanfaitning

Overféormyndarnimnden fattade beslut om riktlinjer fér arvode och ersittningar till
stillforetridare i januari 2014. Nir riktlinjen har anvints har behov av nagra
fortydliganden uppstatt. Orebro kommuns riktlinje bygger huvudsakligen pa
rekommendationer frin Sveriges kommuner och regioner (SKR) riktlinjerna har dven
anpassats efter SKR:s senaste cirkulir 18:7.
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Riktlinje for arvode till stallforetradare

Arvoden och ersittningar till stallféretridare dr reglerade 1 féraldrabalken. I 12 kap. 16 §
forildrabalken framgar det att stillféretridaren har ritt till ett skiligt arvode for
uppdraget och ersittning for det utgifter som har varit skiligen pakallade f6r uppdragets
fullgérande.

Orebro kommuns riktlinje bygger huvudsakligen pa rekommendationer frin Sveriges
kommuner och regioner (SKR)!. Riktlinjen tydligg6r hur uppdragen arvoderas och vilken
nivd som arvodet bor vara pa.

Riktlinjen omfattar inte arvoden till gode min f6r ensamkommande barn.

1. Grunduppdrag
Alla stallforetridarskap innehéller ett grunduppdrag som ska utféras enligt gillande
lagstiftning for att arvode enligt riktlinje ska kunna betalas ut. Att vara stillféretridare
innebir att bitridda sin huvudman, att se till att huvudmanenes intresse tillgodoses, att
vara rittslig representant bl.a. att s6ka bidrag och vara samordnare av hjilpinsatser.

e  Att sitta sig in i uppdraget och huvudmannens behov av stod.

e  Att bestka, eller pa annat, sitt ha kontakt med huvudmannen.

e Att presentera sig f6r anhdriga och kontakta berérda myndigheter, banker,
vardinrittningar och informera om stillforetridarskapet.

e Limna in férteckning inom 60 dagar (30 dagar f6r fordldrar) till
Overférmyndarkansliet.

e Se till att huvudmannens bostad och egendom ir f6rsakrad.

e Anséka om insatser och bidrag.

e Hantera inkomster och betalningar.

e Upprittande av deklaration.

e Att fére 1 mars varje dr limna in drsrikning och senast en médnad efter att
uppdraget avslutats limna in en slutrdkning, med ifylld begiran om arvode till
Overférmyndarkansliet.

e Att fore 1 mars varje dr och senast en manad efter att uppdraget avslutats limna

redogorelse £6r uppdraget, med ifylld begiran om arvode till
Overférmyndarkansliet.

1 Cirkular 18:7 Arvoden och ersattningar till férmyndare, gode man och forvaltare
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e Ansokningar till Overférmyndarkansliet om samtycke till bla. uttagstillstind,
fastighetsforsiljning eller ndr kansliet begir att f4 redogorelse f6r uppdraget,
information eller yttranden.

e Attvid begiran om entledigande bidra till snabbt byte genom att underlitta traff
med foreslagen stillféretridare, om det inte av individuella skl 4r olimpligt
samt bidra till 6verlimning till ny stallféretradare efter férordnandet.

e Kontakter med dverférmyndarkanslitet.
Sysselsattning som faller utanfor uppdraget

e Att Overta socialtjinsten eller vardens uppgifter.

e Att stida eller putsa fonster, att f6lja med till tandlidkare/likare, handla
kliader, bes6ka optiker, hinga upp gardiner, handla mat, inkop av olika
slag eller hjilp med flytten mm.

2. Stalliforetradare har ratt till arvode

Det finns flera olika stillféretrddarskap i férildrabalken: god man, férvaltare, sirskilt
férordnad virdnadshavare, férordnad férmyndare, medférmyndare.

Stillféretradare har ritt till ett skiligt arvode f6r uppdraget

— fran det datum man férordnas till och med den dag man entledigas —

samt ersdttning for de utgifter som dr nédvindiga f6r att utféra uppdraget med en fast
ersittning pa 2 % av prisbasbeloppet.

Overférmyndarkansliet beslutar om arvode och ersittning pa delegation frin
Overférmyndarnimnden utifrin lagstiftning och riktlinjer frin SKR. Om det finns
sirskilda skil kan Overférmyndarnimnden besluta om sinkt eller héjt arvode.
Huvudmannen, stillféretridaren eller andra som berdrs kan 6verklaga beslutet om
arvode. I 6verklagandet skriver du vilket beslut du 6verklagar, vad du vill att beslutet ska
vara istillet och motiverar ditt forslag till andring. For att 6verklagandet ska provas maste
det ha kommit till Overférmyndarkansliet senast tre veckor frin den dag du fick del av
beslutet.

Overférmyndarkansliet gér en individuell prévning av begiran om arvode dir hinsyn tas
till uppdragets art och komplexitet grundat pa stillféretridarens redogérelse av
uppdraget. Stillféretridare ska arligen ange om de vill ta ut arvode eller inte i
redogorelsen 6ver vad de gjort 1 uppdraget. Stillforetridaren ér inte berattigad till arvode
for arbete som stillféretridaren utfér men som faller utanfér uppdraget. Det ér
huvudmannens behov som avgdr vad som ska anses ingd i uppdraget. Det innebir att
arvodet kan skifta 6ver tid beroende pa vilka insatser stillféretrddaren har vidtagit.

Att vara stillforetridare dr till stor del ett ideellt uppdrag med ritt till visst arvode.
Stillforetridare ir inte anstillda av Orebro kommun — de utfér sitt uppdrag for
huvudmannen.
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Formyndare

Forildrar som dr férmyndare fOr sina barn har ritt till skdligt arvode £6r att skéta barnets
egendom om det finns sdrskilda skal for det, t.ex. om barnet har f6rmdégenhet som tar tid
att forvalta. Det arvodet betalar barnet.

Sarskilt forordnade vardnadshavare

I géllande lagstiftning finns inget stod for att en sdrskilt férordnad viardnadshavare dr
berittigad till ersdttning. Undantaget om den sarskilt férordnade vardnadshavaren
samtidigt dr familjehemsférilder.

Overférmyndarnimnden tillimpar arvodesbestimmelser for gode min till
ensamkommande flyktingbarn enligt separata riktlinjer?.

3. Huvudmannen betalar arvodet

Huvudregeln dr att huvudmannen (den som har stillféretriddare) betalar arvode och
ersattning till stillféretrddaren enligt Fordldrabalken (1949:831).

Kommunen stir f6r arvode och ersittning till stillféretridaren, samt skatt och avgifter
om:

e huvudmannens inkomster fore skatt ir mindre dn 2,65 prisbasbelopp *det ar
uppdraget utfors, eller

e huvudmannens tillgdngar dr mindre dn 2 prisbasbelopp.

Skattepliktiga inkomster och tillgangar samt kapitalférsakringar som dr hégre dn
ovanstiaende belopp anvinds som berakningsgrund f6r vem som betalar arvodet.

Avslutas ett uppdrag under aret tas hdnsyn till inkomsten fram till uppdragets sista dag.
Tillgdngarna beriknas per sista dagen i uppdraget.

Dodsbo

Nir en huvudman avlider betalar dédsboet arvode och ersittningar till stillféretridare
samt skatt och avgifter nir det finns tillgAngar i dddsboet. Ar det brist pa tillgingar i
dodsboet helt eller delvist ska en kopia pa dédsboanmilan eller registrerad
bouppteckning limnas till Overférmyndarkansliet. Overformyndarkansliet efter
genomging av handlingarna betalar hela arvodet eller den del som inte tickts av
dédsboets tillgangar.

Det dr dédsboet som dr ansvarig och har skyldigheten att betala fd stillféretridarens
arvode enligt Overférmyndarkansliet beslut. Du som fd stillféretridare har ansvaret att
limna en kopia av arvodesbeslutet till d6dsboet samt informera dédsboet. Kommunen
stdr inte for den automatiska arvodesutbetalning nir det giller dddsbo. Om det finns
tillgdngar i dédsboet och du som fd stillféretridare inte fir ditt arvode enligt beslutet far

2 Riktlinjer for arvode till stillforetradare for ensamkommande barn 2022

3 Aktuellt prisbasbelopp finns att hamta pa scb.se.
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du som fd stillféretridare kontakta kronofogden som kan vidta dtgirder. Orebro
kommun bistdr inte med judiska hjilp om dédsboet inte betalar arvodet.

Vid oskiftat dodsbo* ska arvode och ersittning for bevaka ritt betalas med dodsboets
pengar.

Nir en god man har i uppdrag att bevaka ritt och eventuellt f&rvalta egendom dt nigon
som 4t bortavarande® betalas arvodet frin den bortavarandes konto.

4. Arvoden

Grund for arvode

Godmanskap och forvaltarskap kan innehélla tre olika delar beroende pa vilka behov
huvudmannen har. Det dr viktigt att stillféretridare kontrollerar vilka delar som ingar i
uppdraget nir de utses. Godmanskap och férvaltarskap kan innehalla delarna:

e Dbevaka ritt

e fGrvalta egendom

e  s6rja fOr person.
Atrvodet dr kopplat till procentsatser av prisbasbeloppet och vilka delar som ingar i
uppdraget. Nivin pd arvodet baseras pa vad stillféretridaren utfért i uppdraget under
aret.
I blanketten Redogorelse anger stillféretradaren vilken omfattning uppdraget haft under
aret genom att vilja den kategori som bist beskriver hur uppdraget utfors. Utforlig

beskrivning krivs f6r samtliga kategorier. Det underlaget tillsammans med arsrikningen
ir grund f6r beslut om arvode.

Arvode vid nytt uppdrag

Vid start av nytt uppdrag arvoderas 2 000 kr f6r extra insatser under fGrsta 4ret, eller
3 000 kr f6r omfattande insatser under forsta dret. Vid byte arvoderas 1 000 kr f6r extra
insatser i samband med bytet.

4 Nar dodsboet ar oskiftat har tillgangarna inte fordelats till dédsbodeldgarna.

> 0Om det vid utredningen av ett dédsbo ar okdant om det finns arvsberattigade personer till
den avlidne eller om det finns till namnet kdnda arvingar men det ar okédnt var dessa befinner
sig. Foraldrabalken 11 kap 3§.
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Forvalta egendom och bevaka ratt

Kategori 1, motsvarar 12 % av prisbasbeloppet

Huvudmannen har ett konto och eventuellt ett sparkonto med mindre belopp som ér
under ett halvt prisbasbelopp. Stillféretridaren limnar fickpengar 1 ging per manad eller
gor staende 6verforingar till huvudmans fickpengskonto. Stillforetridaren gor en vildigt
enkel redovisning. Huvudmannen har inga skulder eller en liten skuldproblematik.
Stillféretridaren hanterar inkomster, betalningar, deklarerar samt anséker om bidrag och
andra insatser.

Det kan ocksi gilla ett vildigt enkelt uppdrag t.ex. nir huvudmannen klarar delar av
uppdraget sjilv eller nir stillféretridaren dr anhdrig och bor tillsammans med
huvudmannen.

Kategori 2, motsvarar 20 % av prisbasbeloppet

Stillféretridaren forvaltar huvudmannens samtliga tillgangar. Huvudmannen har flera
konton, dger fonder eller aktier som kriver en aktiv férvaltning. Stillféretridaren limnar
fickpengar fler 4n en gang per ménad eller gbr Sverforingar till flera olika konton. En
aktiv forvaltning krivs 1 form av omplaceringar och andra l6pande dtgirder under éret.
Huvudmannen har manga skulder, stillféretridaren anséker om skuldsanering eller
upprittar méinga och omfattande avbetalningsplaner hos olika fordringsigare.
Stillféretradaren har ocksa tit och omfattande kontakt med myndigheter, banker och
finansieringsinstitut och gor en mer avancerad redovisning én i kategori 1.

Kategori 3, motsvarar 30 % av prisbasbeloppet

Forutom kategori 1-2 dr uppdraget exceptionellt svart och stillféretridaren skéter om
huvudmannens fastighet med tillhérande férvaltningsuppgifter (tar emot hyra, betalar
utgifter m.m.), deltar vid rittsférhandlingar, 6vervakar affirsuppgorelser, avvecklar
foretag, gor en omfattande deklaration och komplicerad arsredovisning till
Overférmyndarkansliet.

Sorja for person
Med sotja f6r person menas att stillforetradaren ska se #// art huvudmannen far den hjilp

och det bistind denne behover och har ritt till:

e Vara en link mellan huvudmannen och den sociala omgivningen utanfor
huvudmannens boende och virdmiljo.

e Genom regelbundna bes6k hos huvudmannen och kontakter med tex
virdpersonal och hemtjinst se till att huvudmannen har en bra en boendemiljé
tor god vard och omsorg, sjukvard samt sa hog livskvalitet som mojligt.

e Tainitiativ till att huvudmannen far tex en kontaktperson, ledsagare mm.

e I 6vrigt uppmirksamma huvudmannens behov av sociala kontakter,
fritidsverksamhet, daglig sysselsittning mm och ta de initiativ som ér limpliga.
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e Hjilpa huvudmannen att beslut tas om boende, utbildning och fritidsaktiviteter.

Kategori 1, motsvarar 12 % av prisbasbeloppet

Stillféretridaren har kontakt med huvudmannen minst 1 ging i manaden genom
personligt bestk och telefonsamtal. Kontakt dven med anhdriga, boende,
kontaktpersoner, personliga assistenter eller andra stédpersoner.

Kategori 2, motsvarar 20 % av prisbasbeloppet

Storre engagemang i form av insatser och stort personligt engagemang av
stillforetradaren for att ordna de resurser som kravs for att huvudmannens behov av
omsorg ska kunna tillgodoses. Det sker till exempel genom att stillféretridaren bestker
huvudmannen eller pa annat sitt har kontakt, samt manga och omfattande kontakter
med boendet eller med anhoériga. Besok/kontakt med huvudmannen sker ca en ging per
vecka.

Kategori 3, motsvarar 30 % av prisbasbeloppet

Utéver det som beskrivs 1 kategori 1-2 kriver uppdraget vildigt stora insatser och stort
personligt engagemang av stillféretrddaren f6r att ordna de resurser som krivs for att
huvudmannens behov av omsorg ska kunna tillgodoses. Det sker till exempel genom
flera bes6k 1 veckan hos huvudmannen eller andra kontakter, manga omfattande
kontakter med boendet, anhdriga och myndigheter.

Bevaka ratt i kombination med forvalta egendom eller
sorja for person

For uppdrag med bevaka ritt samt en ytterligare del (forvalta egendom eller sotja f6r
person) arvoderas ett tilligg pa 3 % av prisbasbeloppet fOr att bevaka ritt. Det innebér
exempelvis att ett uppdrag som omfattar bevaka ritt och sérja f6r person enligt kategori
1 arvoderas med 12 % + 3 % av prisbasbeloppet.

Bevaka ratt - begransade uppdrag som stallforetradare

Stillféretradare kan ha som enda del i ett godmanskap att bevaka huvudmannens ritt.
Uppdragen ir begrinsade till specifika uppgifter t.ex. nir det uppstér jiv mellan forildrar
och barn eller mellan den férordnade stillféretridaren och huvudmannen. En del av de
uppdragen arvoderas med ett fast arvode och de som kriver 16pande insatser av
stillféretrddaren arvoderas per timme. I de fasta arvodena och i timarvoden ir ersittning
for utgifter inkluderad.

Bevaka ratt - fast arvode
e Faderskapspresumtion Arvode: 950 kr
e Bevaka ritt i dodsbo for bortavarande, ar 1. Arvode: 1 500 kr

e Bevaka ritt i dodsbo for bortavarande, ar 2-5. Arvode: 1 000 kr
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Bevaka ratt - timarvode

Uppdrag som bara giller bevaka ritt och som arvoderas per timme kriver noggrann
redogorelse f6r vad stillfretridaren gjort, nir det utférdes och hur ling tid det tog f6r
att Overformyndarkansliet ska kunna gora en rittssiker granskning och korrekt
arvodering. Maxgrins for timersittning f6r bevaka ritt dr hgst 30 timmar per ar.

Kategori 1: 200 kr/timme

Ligenhetsavveckling i samband med att huvudmannen byter bostad. Det kan réra sig om
avyttring av 16s6re som ska siljas eller magasineras. Stillféretridaren ska se till att
fastighet/ldgenhet blir slutstddad. Det innebir inte att stallféretrddaten ska utfora arbetet
sjilv. Kontakter med fordringsigare, kontakter med myndigheter, enklare rittshandlingar
och beslut.

Kategori 2: 300 kr/timme

Rittshandlingar, exempelvis skriva under avtal, ansdka om skuldsanering, f6rsiljning av
fastighet eller bostadsritt via maklare, arvskifte, 6verklaga myndighetsbeslut.

Kategori 3: 500 kr/timme

Kvalificerade insatser, omfattande arvskiften, medverkan vid f6rhandling i domstol,
6verklaga beslut och yttra sig f6r huvudmannens rikning till hégre ritt, férlikningsavtal.
Uppgifter i den hir kategorin ska endast utféras av stillféretrddaren om hen har
kompetens for det, vid tvekan bor stillféretradaren anlita juridiskt kunnig person.

Fast ersattning for utgifter

Stillféretradare har ritt till ersittning f6r de utgifter som édr nédvindiga for att utféra
uppdraget. Vanligt férekommande utgifter dr till exempel telefonsamtal, porto, kopiering,
parkering, parmar, kuvert, papper.

Ersittningen dr en schablonersittning pa 2 % av prisbasbeloppet per helar. Nir uppdrag
arvoderas med fast arvode (t.ex. faderskapspresumtion) eller per timme utgér inte
sirskild ersittning for utgifter, utan det dr inkluderat i arvodet.

Ersatining for resor

Stillféretridare far endast ersittning for resor som ingér i uppdraget. Om flera delar
ingar i uppdraget samordnas besok. Underlag for reseersittning i form av korjournal
bifogas tillsammans med redogérelse f6r uppdraget. I kérjournalen ska det tydligt framga
vigstricka i km, datum och syfte. Overférmyndarkansliet fattar inte beslut om ersittning
for resor som faller utanfér uppdraget.
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Stillféretradare far ersittning for resor med allmidnna kommunikationer eller med egen
bil. Resor med egen bli ersitts med 18,50 kr per mil®. Maxbeloppet for reseersittningen
ir 4 % av prisbasbeloppet per ir.

Utbetalning av eventuell reseersittning sker efter granskning i samband med utbetalning
av arvode.

Ansokan om exira reseersatining

Vid sirskilda fall da reseersittningen kan Gverstiger 4 % av prisbasbeloppet skickas 1 god
tid en skriftlig ansokan till Overférmyndarkansliet. Tillsammans med ansékan bifogas
eventuellt kallelse eller andra handlingar som kan tillstyrka syftet.
Overférmyndarnimnden fattar beslut om ansékan ska beviljas eller avslis.

Beslut om lagre arvode

Overférmyndarkansliet kan besluta om arvode ldgre 4n ovangivna normer.

e  Uppdraget har inte fullgjorts.

e Vid sammanblandning av huvudmannens och stillféretridarens ekonomi.

e Brister pa hur stillféretridaren har bevakat huvudmannens ritt eller 1 de
ekonomiska angelidgenheterna.

e Brister i redovisningen som leder till anmirkning.

e Ohoérsamhet mot 6verformyndarnimndens generella rad eller lagstiftning, till
exempel att inte limna redovisning, redogorelse eller annan handling inom
foreskriven tid.

5. Beslut om arvode och ersattning

Beslut om arvode fattas efter att redogérelse och eventuell arsridkning (eller slutrikning)
granskats och tagit stillning till stillféretridarens underlag fér arvode. Stillféretridare
ska aktivt ta stillning till om hen vill ha arvode eller inte.

Utbetalning

Atrvode och ersittning betalas arligen ut i efterskott dd granskning skett. Tidsbegrinsade
uppdrag arvoderas nir uppdraget dr slutfort.

Arvodering och fakturering

Orebro kommun betalar ut samtliga arvode och ersittning (efter avdrag for skatt och
avgifter) till stillféretridaren samt skickar ut en faktura enligt arvodesbeslut till
huvudmannen i de fall som huvudmannen star for arvode. En stillforetridare ska inte
arvodera sig sjilv genom att fora over pengar frin huvudmannen till sig sjilv.

6 Skatteverkets schablonavdrag.
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Arvode fran dodsboet

Doédsboet ska alltid sta for arvode till stillféretridare’. Om dodsboet inte har pengar fér
arvodet behéver stillforetridare limna in registrerade dédsboanmilan eller
bouppteckning till Overférmyndarkansliet. Vid brist i dédsboet tillgingar évergar
betalningsansvaret till kommunen.

7 Se kapitel 2 dédsbo
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Tabeller
Tabell 1. Schablonersattningar
Schablonersittningar Forvalta egendom | Sotja for person
Kategori 1 12 % 12 %
Kategori 2 20 % 20 %
Kategori 3 30 % 30 %
Bevaka ritt med antingen Giller nir
forvalta egendom eller Paslag 3 % uppdraget har
sotja fOr person. tva delar.
Ersittning for utgifter 2%
Ersittning for resor 18,50 kr/mil g?ﬁ);‘sﬁgpet
Tabell 2. Timersattningar
Max 30 timmar.
Enklare insatset. 200 kr
Nigot mer kvalificerade insatser. 300 kr
Kvalificerade juridiska eller ekonomiska insatser. | 500 kr
Tabell 3. Fasta arvoden
Nytt uppdrag (byte) 1000 kr
Nytt uppdrag (nytt drende) 2 000 kr, alternativt 3 000 kr.
Faderskapspresumtion 950 kr
Bevaka ritt for bortavarande, forsta dret 1500 kr

Bevaka ritt for bortavarande, foljande dr (ar 2-5). | 1 000 kr

God man upprittar redovisning istillet f6r
ordinarie stallforetradare.

e Redovisningstiden dr upp till 6 manader 1000 kr

e Redovisningstiden ir 6 — 12 manader. 2000 kr

God man f6r granskning av redovisningar. 1 000 kr
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